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Queridos Amigos y Bienhechores:

Con alegria nos dirigimos a vosotros para presen-
taros un nuevo ndmero de la revista del Colegio Sa-
lesiano Ciudad de los Muchachos, una publicacién
que busca ser reflejo de la vida que late cada dia en
nuestra casa salesiana, en nuestro barrio y en nues-
tra ciudad. Estas pdginas recogen las experiencias,
proyectos e historias que brotan del esfuerzo compartido de alum-
nos, educadores, familias y todos los que, de una u otra forma, for-
man parte de esta gran familia.

Cada afio, cuando nos detenemos a mirar lo vivido, descubrimos
cuanto debemos agradecer. En las aulas, talleres, patio y capilla,
nuestros muchachos crecen no solo en conocimientos, sino tam-
bién en valores, en espiritu de fraternidad y en compromiso con los
demas. Este crecimiento integral no seria posible sin la ayuda cons-
tante y generosa de quienes creen en nuestro proyecto educativo
inspirado en San Juan Bosco, y lo sostienen con su tiempo, sus re-
cursos y, sobre todo, con su carifio y oracion.

El “ecosistema” de nuestra casa recoge todo el apoyo, el traba-
jo, el entusiasmo, la fe y la esperanza de todos los que formamos
parte de nuestra Comunidad Educativa, de la que vosotros, queri-
dos Amigos y Bienhechores, sois parte importante. Gracias al apo-
yo y esfuerzo de todos, podemos continuar ofreciendo oportunida-
des a tantos jévenes que necesitan una mano tendida, un espacio
de acogida y una educacién que les abra horizontes, fieles al caris-
ma salesiano de “formar buenos cristianos y honrados ciudadanos”.

Al acercarnos a las fiestas navidefas, elevamos juntos la mirada
hacia el Pesebre. En el Nifio Jesus reconocemos la ternura de Dios
que se hace pequefio para acercarse a todos, especialmente a los
mas humildes y necesitados. Que su nacimiento renueve en cada
uno de nosotros la fe, la esperanza y la alegria de servir.

En nombre de la comunidad salesiana y de todos los que for-
mamos parte de la comunidad educativa del Colegio Salesiano Ciu-
dad de los Muchachos, os agradecemos de coraz6n vuestra amis-
tad, vuestra generosidad y vuestra cercania a lo largo de este afio.
Que la luz de Belén ilumine sus hogares y les conceda unas Felices
Navidades 2025, llenas de paz, salud y bendiciones. Y un afio nue-
vo lleno de carifio y felicidad

Con afecto y gratitud,

La Comunidad Salesiana del Colegio
Ciudad de los Muchachos
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Comenzamos un nuevo curso:
historias Unicas que merecen ser
vividas

nte todo, quiero daros la

bienvenida al colegio en
el curso académico 2025-
2026. Con ilusién, energia
renovada y el corazén abier-
to, damos inicio a un nuevo
curso escolar. Las puertas del
colegio se abren para recibir
a nuestros alumnos y alum-
nas, y con ellos, a sus fami-
lias, que son parte esencial
de esta comunidad educa-
tiva. Este momento es mas
que un simple comienzo: es
una oportunidad para cons-
truir juntos historias unicas,
llenas de aprendizaje, creci-
miento y valores.

Para nosotros, los jéve-
nes son protagonistas de la
historia. Y en ello creemos
firmemente. Cada nifio, cada
adolescente, tiene un pa-
pel fundamental en la cons-
truccién de su propio camino.
Como educadores, nuestra
misién es generar posibilida-
des para que ellos sean los

auténticos protagonistas.
alesianos
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Esto implica estar presentes,
escuchar, acompafar y orien-
tar con carifio y firmeza.

Inspirados en el legado
de Don Bosco, cuidamos del
ambiente escolar desde el
sistema preventivo, que se
basa en la escucha, el acom-
pafiamiento y la orientacién.
No se trata solo de ensefiar
contenidos, sino de formar
personas capaces de trans-
formar el mundo desde la
bondad, la honestidad y la fe.

La escuela Salesiana
un ambiente

escolar que acoge y
transforma

La importancia del buen
ambiente escolar al inicio del
curso es clave para que nues-
tros alumnos se sientan se-
guros, motivados y felices.
La presencia constante de
los educadores es el motor
qgue impulsa este clima posi-

tivo. Estar cerca, compartir el
dia a dia, celebrar los logros y
acompanar en los desafios es
lo que convierte al colegio en
un verdadero hogar educativo.

El patio salesiano es mu-
cho mas que un espacio fisi-
co: es el corazén del colegio.
Alli se viven momentos de
juego, de encuentro, de amis-
tad y de formacion. Es el lu-
gar donde se respira alegria,
respeto y comunidad. Don
Bosco decia que “la educa-
cion es cosa del corazén”, y
en nuestro patio, ese corazén
late con fuerza.

Toda casa salesiana quie-
re ser precisamente eso: una
casa que acoge a todos los
que entran en ella y una
Iglesia que evangeliza. Que
ninguno de nuestros alum-
nos y alumnas se sienta fue-
ra de ella. Nuestros alumnos
han de sentir y vivir el colegio
COMO SuU casa, una casa con
puertas abiertas, dispuesta a
escucharles y vivir con ellos.



Y que logremos, como par-
te viva de la Iglesia, que sean
testimonios vivos de cristia-
nos comprometidos en una
sociedad que necesita de
cristianos auténticos.

Este curso contamos con
153 alumnos en Educacién
Infantil, 429 en Educacion
Primaria, 327 en la ESO,
134 en Ciclos Formativos
de Grado Basico y 202 en
Ciclos Formativos de Grado
Medio. En total, 1.245 es-
tudiantes que llenan de vida
nuestras aulas, pasillos y pa-
tios. Cada uno de ellos es una
historia por descubrir, una
semilla que merece ser cuida-
da con esmero.

Nuestro compromiso es
ofrecer una educacién in-
tegral de las personas, que
forme honrados ciudadanos
y buenos cristianos. Esto
significa educar en valores,
en el respeto, en la solidari-
dad, en la responsabilidad y
en la fe. Queremos que nues-
tros alumnos sean capaces
de vivir con sentido, de tomar
decisiones conscientes y de
aportar lo mejor de si mismos
a la sociedad.

La escuela salesiana no
solo ensefia, sino que trans-
forma. Y lo hace desde el
amor, la cercania y la confian-

za. Cada dia es una oportuni-
dad para sembrar esperanza,
para construir puentes y para
acompafiar a nuestros jéve-
nes en su camino hacia la ple-
nitud.

Precisamente en ésta
época donde lo digital se im-
pone a lo fisico es un reto el
Educar en la era digital. Me
permito al inicio del curso
facilitaros unas claves para
acompafiar a vuestros hijos
en este gran reto. Un reto de
la escuela y de las familias.

En un mundo cada vez
mas conectado, la educacion
digital se ha convertido en un
pilar fundamental del desa-
rrollo infantil. Padres, madres
y educadores enfrentamos el
reto de acompafar a nues-
tros hijos en el uso responsa-
ble de la tecnologia, sin per-
der de vista los valores que
queremos transmitir.

La crianza consciente im-
plica estar presentes, obser-
var y comprender c6mo nues-
tros hijos interacttan con el
entorno digital. No se tra-
ta de prohibir, sino de guiar.
Establecer limites claros, fo-
mentar el didlogo y compar-
tir momentos sin dispositivos
son practicas que fortalecen
el vinculo familiar.

La tecnologia en la infan-
cia puede ser una herramien-
ta poderosa si se usa con
criterio. Aplicaciones educa-
tivas, juegos colaborativos y

recursos digitales pueden en-
riquecer el aprendizaje. Pero
también es necesario estar
atentos a los riesgos: el ex-
ceso de tiempo frente a pan-
tallas, el acceso a contenidos
inapropiados o la falta de in-
teraccién social.

Fomentar habitos salu-
dables es clave para que los
nifos y nifias aprendan a au-
torreqularse. Algunas reco-
mendaciones:

Establecer horarios para
el uso de dispositivos.

Priorizar el juego al aire li-
bre y la lectura.

Promover el descanso y el
suefo adecuado.

Compartir actividades en
familia sin tecnologia.

La escuelay lafamilia de-
ben trabajar juntas para for-
mar ciudadanos digitales res-
ponsables. La comunicaciéon
entre docentes y familias, la
participacion en proyectos
escolares y la formacién en
competencias digitales son
fundamentales para cons-
truir una comunidad educati-
va sdlida.

Quiero agradecer vuestra
atencion y sobre todo daros
la Bienvenida al colegio. Co-
Mmenzamos Un NUevo Ccurso.
Que sea una historia unica,
vivida con pasion, con fe y
con alegria.

JOSE LUIS RIVERA MORENO
Director General

salesianos

e3e



YA

Un verano salesiano repleto

de aventuras

| verano en clave sa-

lesiana siempre es un
tiempo especial. No solo
porgue no haya clases, hada
buen tiempo, etc., sino por-
que en el caso de nuestros
centros juveniles, y concre-
tamente de Citycentro, dis-
frutamos de una actividad
magica: los campamentos.
En el caso del verano de
2025, el Centro Juvenil Ci-
tycentro ha realizado hasta
tres campamentos diferen-
tes: un campamento urbano
en Madrid, un campamento
de verano en la finca de Ma-
taelpino y un campamento
para chicos mayores en los
Pirineos.

Comenzamos cronol6gi-
camente y nos remontamos
hasta el 23 de junio, don-
de aproximadamente 30
chicos y chicas de entre 7
y 13 afos, pertenecientes
al Proyecto CACE (Centros
de Atencién y Compensa-
cién Educativa) comenzaron
con lo que conocemaos como
campamento urbano. Es de-
cir, es un campamento don-
de se realizan actividades
en horario similar al del co-
legio, pero los nifios regre-
san a sus casas al finalizar
la jornada y regresan al dia
siguiente.

En nuestro caso, el cam-
pamento comenzé con una
visita a Sweet Space, el mu-
seo de las chuches. Alli pu-
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dimos disfrutar de diferen-
tes espacios para hacernos
fotos, jugar y, sobre todo,
probar todo tipo de dulces.
También visitamos algunas
zonas de Madrid para apro-
vechar el dia. El segundo dia
lo pasamos realizando de-
porte en el Polideportivo de
Palomeras, donde pudimos
disfrutar de las pistas jugan-
do a deportes como futbol,
voleibol, fitbol sala o juegos
cooperativos. Rematamos
el dia comiendo unas deli-
ciosas hamburguesas todos
juntos. Nuestro penaltimo
dia lo pasamos en remojo
en la piscina de Moratalaz,
otra de las paradas obligato-
rias de nuestros campamen-
tos urbanos, debido al calor.
Para finalizar el campamen-
to, realizamos una gymka-
na por todo el Retiro gracias
a los voluntarios de Europa
Joven.

Sin tiempo para aco-
modarse, nos embarcamos
en la segunda aventura: el
campamento de Mataelpi-
no. Alli, en la sierra de Ma-
drid, en el albergue pertene-
ciente al colegio Ciudad de
los Muchachos, 90 chicos
de 8 a 14 afios, ademas de
un nutrido grupo de anima-
dores voluntarios, salesia-
nos, coordinadores y equipo
de intendencia y cocina, dis-
frutamos de 12 dias estu-
pendos. Del 2 al 13 de julio,

el albergue se convirtié en
un mundo al estilo de Mario
Bros, pero lo importante es
que se convirtié en un espa-
cio donde reir, jugar, sofar,
aprender, disfrutar y desco-
nectar. Ademas de los cla-
sicos dias de campamento,
donde da tiempo a hacer de
todo (juedos, piscina, depor-
tes, talleres, tiempo libre...),
tenemos que destacar dos
dias especiales: el dia de la
marcha, en el que visitamos
la localidad de Manzanares
El Real, y el dia del Multia-
ventura, ya que pasamos un
estupendo dia en Cercedilla.

Para completar nuestro
viaje, del 15 al 30 de julio,
los chicos y chicas mds ma-
yores del centro juvenil, los
conocidos como Ados y J6-
venes, pusieron rumbo a
Eriste, en plenos Pirineos,
para disfrutar de quince dias
en compafia de otros ado-
lescentes y jovenes de los
centros juveniles de Atocha,
Savio y Fuenlabrada. Alre-
dedor de 200 personas nos
ubicamos en un lugar privi-
legiado, al lado del embalse
de Eriste, para convivir como
una gran familia juntos. Alli,
no faltaron los momentos de
reflexiéon y de oracién, pero
tampoco los de reir, jugar o
ponernos a prueba, como
son las marchas que realiza-
mos en plena montafia pire-

naica.



Reconocimiento de la

"Fundacidn Alcohol y
Sociedad" a la labor
de nuestro colegio

a Fundacién Alcohol y Sociedad (FAS) ha ce-

lebrado, en el afio 2025, su 2592 aniversa-
rio reafirmando su compromiso con la prevencién
del consumo de alcohol en menores y la promo-
cién de habitos de consumo responsables. Con
motivo de esta conmemoracién, se realizé, el 18
de noviembre, un acto especial en Cinesa Mén-
dez Alvaro (Madrid), que reunié a representantes
institucionales, expertos en educacién y salud,
medios de comunicacién y entidades sociales.

El encuentro cont6 con la participacion de Sil-
via Jato, directora de Relaciones Institucionales de
la Fundacién, como presentadora, y con interven-
ciones de destacados expertos, entre ellos José
Antonio Marina, miembro del Comité Cientifico de
la FAS, que analizaron los principales desafios en
materia de prevencion.

Durante el evento se estrend el documental
‘Una conversacion pendiente. Menores y alcohol’,
dirigido por Jaime Dezcallar y protagonizado por
Isabel Aboy, que repasa la evolucién del consumo
de alcohol entre los menores en Espafia y el impac-
to social de la labor desarrollada por la Fundacién
desde su creacion.

Asimismo, se entredaron los Premios Cero
2025 Educando para Prevenir con los que se re-
conocieron la labor de entidades, deportistas, me-
dios y centros educativos comprometidos con la
proteccién de la infancia.

Nuestro colegio, Ciudad de los Muchachos, es-
taba entre los premiados y asistieron al acto las
orientadoras de FP y de la ESO, Verénica Mufoz y
Mercedes Madrid, quienes pudieron recoger el pre-
mio otorgado: “Reconocimiento por su extraordi-
naria contribucién a la Fundacién Alcohol y So-
ciedad y su compromiso en materia de educacion
y prevencion del consumo de alcohol en los me-
nores”.

El colegio lleva colaborando con la Fundacién
desde el afio 2004, ininterrumpidamente. Afio en
que se empez6 a impartir el Programa Pedagdgico
Menores ni una gota. Se realiza con los alumnos

Colagio Clrtand e o Vffcnois

o 4 e
- e e i Mot § s e
—

de 1°y 3° de la ESO y con los alumnos de 12 de
los Ciclos Formativos de Grado Medio de FP.

El Programa Pedag6gico Menores ni una gota
se desarrollé en colaboracién con la Universidad
de Barcelona en el afio 2001. Mas de 2.700.000
estudiantes, de entre 12 y 18 afos, han partici-
pado en este programa a lo largo de mds de 20
anos de evolucién.

Este programa persigue principalmente tres
objetivos: reducir el nimero de adolescentes que
beben alcohol, retrasar la edad de inicio en el
consumo y minimizar la cantidad que consumen
aquellos adolescentes que ya beben.

Un valor afiadido que tiene es que esta evalua-
do cientificamente y esta evaluacion sefiala, en-
tre otras cuestiones significativas, que el progra-
ma funciona de forma adecuada, es coherente y
tiene un cierto nivel de éxito.

Como centro educativo nos sentimos muy

orgullosos de este reconocimiento.
VERONICA MUNOZ Y MERCEDES MADRID.

En la foto aparecen las orientadoras con Laura Martin, la monito-
ra que realiza el Programa Menores ni una gota en el centro desde
hace mas de una década.
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En marcha un ano

mas el Proyecto CACE

U n afio mds, el Proyecto CACE del Centro Ju-
venil Citycentro ya ha echado a andar. Den-
tro de Citycentro contamos con dos proyectos di-
ferentes, por un lado, las actividades de ocio de
los sdabados y por otro, el Proyecto CACE. Este
responde a las siglas de Centros de Atencién y
Compensacién Educativa y se ubica por las tar-
des, de lunes a viernes, ofreciendo un espacio
sano, seguro y saludable a casi 80 chicos y chi-
cas desde 2° de Primaria hasta FP.

El eje central del CACE es la intervencién so-
cioeducativa. Cada tarde, el equipo de educado-
res atiende a cada uno de sus estudiantes y les
ayuda a ordanizar sus tareas, estudiar para los
examenes, entregar trabajos... Divididos en ocho
grupos, cada educador cuenta con un reducido
grupo, de tal manera que la atencién y la inter-
vencion puedan ser efectivas.

Ademas de hacer los deberes, en el CACE
se apuesta por intentar cubrir todas las nece-
sidades posibles de los chicos y chicas: se ofre-
cen espacios de ocio saludable con los juegos
que se realizan en el tiempo de recreo, se ofrece
una merienda cada dia, se realizan excursiones
y salidas y se ofrecen servicios como logopedia
0 atencidn psicol6gica. Ademds, en momentos
puntuales del afio se ayuda a las familias con
material escolar, ropa, alimentos, etc., todo ello
con laintencién de que la labor que se hace con
los chicos repercuta positivamente en las fami-
lias.

En nuestro caso, el curso comenzé en octu-
bre, tras conocer qué familias continuaban y qué
nuevas familias se incorporaban al programa. Al
tratarse de un programa gratuito, el proceso de
seleccién y de derivacién debe ser lo mas acer-
tado posible para poder atender al mdximo las
necesidades de los alumnos y sus familias. Esto
solo acaba de comenzar, pero esperamos que sea
un gran curso.
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El voluntariado en
Citycentro,
galardonado por la
Comunidad de Madrid

| pasado 1 de diciembre, todo el Centro Juvenil Citycentro estuvo de fiesta. El
motivo de dicha alegria es el reconocimiento, por parte de la Comunidad de Ma-
drid, a toda la labor de voluntariado que se realiza en la asociacion.

La Entrega de Reconocimientos al Voluntariado de la Comunidad de Madrid puso
en valor la dedicacién de entidades y personas que sostienen la vida social. Entre
ellas, Citycentro recibié un galardén que destaca su capacidad para generar oportu-
nidades reales a nifios, adolescentes y jévenes de Vallecas.

La candidatura fue presentada por la Federacién Valdoco, convencida de que la
historia del centro merecia ser reconocida publicamente. El jurado subray6 su labor
afirmando que Citycentro ha sabido “construir durante casi 30 afios un espacio se-
guro y educativo para la infancia y juventud del barrio de Vallecas, impulsando la
igualdad de oportunidades y el crecimiento personal”.

Desde 1997, el Centro Juvenil Salesiano Citycentro acompafa a nifios, adoles-
centes y familias mediante el estilo educativo de Don Bosco. El relevo generacional
es uno de sus drandes valores: muchos jévenes que fueron destinatarios hoy son
animadores, dando continuidad al suefio salesiano. Uno de los aspectos mas valo-
rados por la Comunidad de Madrid ha sido la estabilidad del voluntariado. Durante
casi tres décadas, Citycentro ha contado con un equipo comprometido y generoso
que combina su vida personal con el servicio educativo. Ademas, se ha producido
un valioso relevo generacional: muchos jévenes que crecieron en el centro hoy son
animadores.

Desde Citycentro agradecemos a todos los voluntarios que han pasado por la
entidad, ya que sin ellos toda esta labor hubiera sido imposible.

salesiapus
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Temporada 2025/2026

a se dio el pistoletazo

de salida a la temporada
2025/2026 en el Club Depor-
tivo.

En la misma linea que los
afios anteriores, comenzamos
la primera semana de Sep-
tiembre los entrenamientos de
nuestros equipos federados,
para que posterior y paulati-
namente se fueran incorporan-
do el resto de equipos. Sin em-
bargo y como es costumbre y
|6gico, la preparacion comen-
z6 muchos antes. En el mes de
Junio cuando dabamos los dlti-
mos coletazos a la temporada
2024/2025 ya nos pusimos a
trabajar en esta nueva que se
avecinaba. Queriamos volver
a nuestra esencia y ese fue el
pensamiento que nos hizo to-
mar algunas medidas como
por ejemplo, la decisién de no
sequir con el equipo Senior de
fatbol sala, ya que entendia-
mos que estabamos perdien-
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do un tanto de nuestro arraigo
al no jugar ni entrenar en nues-
tro Colegio.

Para esta temporada con-
tamos con las secciones habi-
tuales, como son: Fatbol Sala,
Baloncesto, Voleibol, Gimna-
sia Ritmica y Defensa Perso-
nal, para un total de aproxi-
madamente 330 deportistas.
Orgullosos de que tantas fami-
lias confien en nosotros. Siem-
pre inculcaremos y reivindica-
remos que el deporte es una
pieza fundamental en la vida de
nuestros jovenes.

Nos esperan meses de mu-
cho trabajo, dedicacién y en-
treda. Mencién especial para
nuestros entrenadores/educa-
dores, ya que desinteresada-
mente destinan su tiempo libre
en nuestros pequefios depor-
tistas. Es de resaltar la funcién
tan importante que desarrollan.

Ademas para esta tempora-
da, como cada afio, tendremos

muchos eventos. El torneo so-
lidario de Navidad es uno de
los puntos fuertes, pero ade-
mas el Memorial de Toba Ro-
driguez que este afio volverd
a ser a final de temporada vy el
dia del deporte femenino que
poco a poco se esta erigiendo
en un dia de reivindicacién de
nuestras jovenes deportistas.
En este aspecto queremos vol-
ver a poner de relieve el aumen-
to del nimero de jugadoras que
se han incorporado a nuestra
familia los dltimos afios pasan-
do casi a duplicar la cantidad de
deportistas que realizan algin
tipo de deporte en el club. Muy
ordullosos del paso que dio
Jose Luis Rubio “Chiqui” respec-
to a la resurreccion del voleibol,
de nuestras entrenadoras que
cada afo son mas numerosas
y a nuestra seccién de Gimna-
sia Ritmica y Defensa Personal
que condredan a un buen nu-
mero de deportistas, sin olvi-




darnos |6gicamente de ese gran
equipo de fatbol sala femenino
que siguen alegrandonos cada
jornada con su entusiasmo y su
buen hacer.

Seguro va a ser un afo de
buenos resultados, y no, no
nos referimos a las victorias
—que seguro que también lle-
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garan—. Nos referimos, sobre
todo, a los logros que se con-
siguen fuera de la pista: una
formacién personal sélida, el
respeto por el rival y las nor-
mas, el valor incalculable del
trabajo en equipo y la perse-
verancia. La educacién y los
valores que el deporte pue-

de llegar a inculcar son el ver-
dadero triunfo, la base so-
bre la que se construyen no
solo grandes deportistas, sino
también ciudadanos ejempla-
res. Estos son los resultados
que perduran y que, en ultima
instancia, son los mas impor-
tantes.

o 7 Ei! o
= Il EE |

salesianos

CiLOAD OE LOS MUCHACHDS

ege



VALLECAS

e10e

Luces, sombras y pasado

Origenes del nombre
Vallecas

El nombre “Vallecas” tie-
ne origenes fascinantes. Una
de las teorias mas populares
cuenta que un musulman lla-
mado Kas se asenté en un valle
donde construy6é su hodgar vy
pastoreaba danado. Tras su
huida en la Reconquista, los
cristianos renombraron el area
como “Vallekas” en su honor, o
“Valle de Kas”.

Otra teoria sostiene que el
nombre proviene de Valli Egas,
haciendo referencia a un sefior
llamado Egas, duefio de una
finca agricola en la zona. Es-
tas historias, aunque distintas,
conectan a Vallecas con la in-
fluencia histérica de las cultu-
ras arabe y medieval.

Los documentos histéricos
indican que “Vallecas” aparece
por primera vez en el Fuero de

salesianos
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Madrid de 1202, bajo el reina-
do de Alfonso VIII, un texto me-
dieval que legislaba la vida local
de la villa de Madrid.

De municipio
Independiente a distrito
de Madrid

Hasta 1950, Vallecas opera-
ba como un municipio indepen-
diente, perteneciente al partido
judicial de Alcala de Henares.
Sin embargo, con la expansién
de Madrid, Vallecas fue absorbi-
do por la ciudad en un proceso de
anexion.

Esta intedracion trajo una
reestructuracién administrativa
que dividié el antiguo municipio
en dos distritos: Villa de Valle-
cas y Puente de Vallecas. Cuan-
do el metro llegé a Puente de
Vallecas en 1923, se convirti6
en el principal motor de su de-
sarrollo. Gracias a lalinea 1, los

trabajadores podian desplazar-
se rapidamente a sus empleos
en Madrid.

El desarrollo industrial
y econdémico de Vallecas

Vallecas, a lo largo de los si-
glos, fue esencial para Madrid
debido a su produccién de ma-
teriales de construccién como
yeso y ladrillos. A finales del si-
glo XIX, el crecimiento indus-
trial de Puente de Vallecas em-
pez6 a atraer a trabajadores y
familias. Muchos de sus ha-
bitantes se convirtieron en la
columna vertebral de la clase
obrera madrilefa.

En los afios 20 al 50

Vallecas fue famosa por sus
merenderos, que atraian a fa-
milias madrilefias de todas las
clases.



Un capitulo curioso en la his-
toria de Vallecas fue la rivalidad
entre Villay Puentede Vallecas.
A medida que Puente se indus-
trializaba y crecia en poblacién,
comenzd a demandar mas servi-
cios e inversian.

Finalmente, en 1931, Puen-
te de Vallecas ¢ané su indepen-
dencia administrativa y trasla-
dé la sede del ayuntamiento a
su zona, marcando un hito en la
relacién entre ambos distritos.
Esta “guerra civil vallecana” re-
flejaba la tensién entre lo rural y
lo urbano, y consolidé a Puente
de Vallecas como el centro
econémico del municipio.

La integracién del afo
1950 no fue sencilla y acen-
tud las desigualdades entre
el norte y el sur de la capital,
una realidad que todavia mar-
ca a los habitantes de Vallecas,
que en muchos casos lucharon
por obtener los mismos servi-
cios y oportunidades que otros
barrios de Madrid.

Cultura y orgullo
vallecano: identidad

Hoy en dia, Vallecas es sing-
nimo de orgullo y comunidad. A
pesar de los retos, sus vecinos

mantienen viva una identidad
Unica marcada por la solidaridad
y la reivindicacién social.

En conclusién: Vallecas ha
recorrido un largo camino des-
de sus raices rurales hasta su
posicién actual como uno de los
barrios mas emblematicos vy vi-
brantes de Madrid. Su historia
esta llena de luchas, pero tam-
bién de logros y un sentido de
comunidad que sigue vigente.

Mientras el barrio sigue evo-
lucionando, los habitantes de
Vallecas mantienen la esperan-
za de un futuro en el que su es-
piritu trabajador y solidario sea
siempre una parte esencial de
la historia de Madrid.

PABLO MAZA CHAFIK
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PAPA

as “iniciativas del Papa Ledn” se refieren a las

“hipotéticas” acciones y propuestas del Papa
Ledn XIV, quien asumid el legado de Francisco en
un escenario posterior a mayo de 2025. Se des-
tacé por promover un mensaje de paz, unidad,
didlogo y compasién, impulsando reformas en la
Curia Romana, fomentando la rendicién de cuen-
tas corporativa, y animando a los religiosos a re-

novar su misién.

Paz y Desarme:

En su primer discurso, Leén XIV propu-
so el desarme como una via para alcanzar la

paz en el mundo.
Reformas en la Curia:

Impulsé reformas para mejorar la trans-
parencia financiera, simplificar la burocracia
y optimizar la comunicacion dentro de la Cu-

ria Romana.

salesianos
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Dignidad Humana y Justicia Social:

Mantuvo el enfoque en la dignidad hu-
mana, siendo critico con el capitalismo vy
promoviendo la justicia social, la rendicién
de cuentas corporativa y la lucha contra la
corrupcioén.

Renovacidn de la Mision Religiosa:

Anima a los religiosos a releer y actua-
lizar sus carismas, manteniendo el espiri-
tu misionero y la docilidad al Espiritu San-
to. Acompanar a los jévenes y renovar la
vida consagrada.

Didlogo y Reconciliacion:

Fomenta la “cultura del didlogo” en todos
los ambitos de la Iglesia para construir co-
munién y hacer creible la verdad.

Compasién por el Mundo:

A través de la Red Mundial de Oracién
del Papa vy la aplicacién “Click To Pray”, bus-
ca movilizar a los catdlicos a la oracién y ac-
cion por los desafios de la humanidad, ba-



sandose en el amor y la compasién. Cuidar
la creacién.

° Apoyo ala Unidad:

Inicia su pontificado llamando a la unidad
dentro y fuera de la Iglesia, invitando a to-
dos a formar parte de una familia universal.

* Continuidad con el Papa Francisco

Leén XIV ha expresado publicamente
su profundo respeto por el Papa Francisco,
a quien considera “un pastor que ha acerca-
do la Iglesia al mundo real”. Ha sefialado que
quiere continuar muchas de sus reformas,
especialmente las que promueven la sino-
dalidad, la lucha contra el clericalismo y la
transparencia econémica.

Contexto y Origen

Es la figura del Papa Leén XIV en un escena-
rio hipotético teniendo, presentes sus articulos y
comunicaciones en el afio 2025, donde se anali-
za su posicion a los desafios mds apremiantes y
urgentes.

ROSA MARIA NEGALO PASTOR
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Don Fabio Attard, Rector Ma-
yor, presenta el Aguinaldo
2026 como una Quia espiritual
inspirada en el Evangelio y en el
corazon del carisma salesiano.

El Aduinaldo 2026, pre-
sentado por el Rector Mayor,
D. Fabio Attard, lleva por titu-
lo «“Haced lo que El os diga”.
Creyentes, libres para servir».
Es una expresién que toma
como base las palabras de Ma-
ria en las bodas de Cand (Jn 2,5)
Y que se convierte en eje espiri-
tual, carismatico y pastoral para
toda la Familia Salesiana.

Esta propuesta lleda tras la
experiencia vivida durante el
Afo Jubilar y en sintonia con el
mensaje de esperanza del Agui-
naldo 2025, profundizando en
el vinculo esencial entre fe, li-
bertad y servicio.

“Desde el arraigo en la fe ha-
cia la libertad, desde la libertad
hacia el servicio, todo como ex-
presion natural del amor recibi-
do”, expresa el Rector Mayor.

salesianos
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Una fe que escucha,
discierne y transforma

El texto del Aguinaldo invita
a un camino de escucha activa a
la Palabra, de discernimiento res-
ponsable y de accién transforma-
dora en favor de los demds, espe-
cialmente de los jévenes. No se
trata de una obediencia pasiva,
sino de una respuesta libre y con-
fiada a la voluntad de Dios, que se
concreta en la vida cotidiana.

“La fe auténtica no es timi-
da, sino valiente; esta dispues-
ta al riesgo en favor del Reino”,
escribe el Rector Mayor, recor-
dando la audacia de Don Bosco
y su capacidad de leer los sig-
nos de los tiempos con espe-
ranzay decisién.

Fe enraizada, libertad
auténtica y servicio sin
reservas

El Aguinaldo 2026 se es-
tructura en un itinerario espiri-

tual basado en cuatro grandes
movimientos:

1. EscuchaactivadelaPalabra
como llamada personal y
comunitaria.

2. Discernimiento espiritual
para reconocer los signos de
Dios en la historia.

3. Libertad interior, nacida de
la fe, como condicién para
un servicio responsable.

4. Servicio ¢generoso, como
culminacién de un camino
de amor vivido con coraje y
entrega.

Una brdjula espiritual
para los desafios del
presente

En un mundo en transfor-
macién, el Aguinaldo 2026 se
presenta como un itinerario de
fe viva y comprometida, con el
objetivo de sostener el creci-
miento personal y fortalecer el
testimonio comunitario de la

Familia Salesiana.

Don Bosco sofia-
ba con un ¢gran mo-
vimiento de perso-
nas unidas por el
bien de la juventud.
Este Aguinaldo es
una nueva llamada a
continuar ese suefio
con inteligencia espi-
ritual, arraigo evan-
gélico y accion con-
creta.



Estacion de Chamberi

La estacion de Chamberi, sin utilidad
desde 1966, fue disefiada por Antonio Pa-
lacios y, tras décadas de abandono, se de-
volvié a la actualidad en 1998. Ahora pue-
des disfrutar de contemplar los acabados
brillantes, coloristas y luminosos tal y como
eran. Hoy, junto con los ¢eneradores de Paci-
fico, forma el Museo del Metro.

¢Te has parado a pensar alguna vez cémo
era el Metro de Madrid cuando empezé todo?
Gracias a esta rehabilitacién puedes viajar en el
tiempo y llevarte una imagen bastante fiel a la
realidad de aquellos afos

De hecho, se han restaurado integralmente
los muros, bdvedas y carteles publicitarios, asi
como el mobiliario y los andenes originales. Pue-
des recorrer desde las taquillas hasta el andén y
descubrir una estacién de comienzos del siglo XX
con todos sus elementos originales -paneles pu-
blicitarios de cerdmica y el mobiliario de época- de
la mano, ademas, de una documentacion audiovi-
sual sobre la historia del Metro.

La antigua estacion de Chamberi pertenece a
la primera linea de Metro inaugurada en Madrid
en 1919, dentro del tramo Cuatro Caminos-Sol.
Su disefio, del arquitecto Antonio Palacios, opté
por una solucién funcional muy simple en cuan-
to a recorridos y ordanizacién, y por unos acaba-
dos sencillos.

En diciembre de 1960 se inicié un plan de re-
forma, cuyo objetivo era poner en circulacién tre-
nes de seis coches para poder aumentar la capaci-
dad de lalinea 1. Esto obligé a ampliar la longitud
de los andenes para evitar aglomeraciones de via-
jeros.

Al prolongarse tanto la
estacion de Bilbao hacia
el norte, como la de Iglesia
hacia el sur, estas queda-
ron excesivamente proxi-
mas a la de Chamberi,
situada entre ambas. Ade-
mads, por su forma en cur-
va y con pendiente, se ha-
Cia muy complicado poder
alargar sus andenes. Es-
tas razones motivaron su
cierre al pablico el 22 de
mayo de 1966.

Parece mentira lo que ha cambiado todo: luz,
paredes con cerdmica para aprovechar la claridad
y los reflejos, los materiales funcionales y sim-
ples, los refuerzos sobre bdvedas, los accesos y
desplazamientos, la austeridad... Un viaje en el
tiempo. Y un recuerdo para nostalgicos.

AZUCENA SOTO C.

CULTURA
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Convivencia

Los valores de convivencia son principios éticos

y morales que facilitan la relacién armoniosa

entre las personas, permitiendo un ambiente de
respeto, cooperacién y bienestar mutuo. Los mds
importantes incluyen el respeto, la empatia, la
solidaridad, la honestidad, la responsabilidad, el
didlogo v la tolerancia, entre otros. Practicar es-
tos valores fomenta una convivencia sana y una
sociedad mas justa y equitativa.

Valores clave para la convivencia

Respeto: Tratar a los demds con cordialidad,
reconociendo sus virtudes, diferencias y
derechos.

Empatia: La capacidad de ponerse en el lugar
del otro para comprender sus sentimientos y
perspectivas.
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Solidaridad: Colaborar con los demds, ofrecer
apoyo y trabajar juntos para un bien comdn.
Honestidad: Ser sincero, decir la verdad y
actuar con integridad en todas las situaciones.
Responsabilidad: Asumir las consecuencias
de los propios actos y cumplir con los
compromisos.

Dialogo: La comunicacién clara y respetuosa
entre personas para expresar ideas, resolver
conflictos y llegar a acuerdos.

Tolerancia: Aceptar y valorar la diversidad de
culturas, religiones, costumbres e ideas de
otras personas.

Justicia: Reconocer el valor de todos y dar a
cada uno lo que le corresponde.

Generosidad: Tenerlavoluntad de darsinesperar
nada a cambio, mostrando desprendimiento.
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Como practicar estos valores

Dar ejemplo: Los adultos deben ser modelos
de comportamiento, coherentes entre lo que
dicen y hacen.

Establecer el didlogo: Fomentar conversacio-
nes abiertas y respetuosas para comprender-
se mejor y resolver diferencias.

Celebrar logros: Reconocer y celebrar los éxi-
tos y aciertos de los miembros del grupo.

e

Expresar afecto: Demostrar amor y aprecio
hacia los integrantes del grupo para fortalecer
los lazos.

Ser solidario: Ofrecer y buscar apoyo mutuo
en el hogar, la escuela o el trabajo.
Respetar el espacio: Reconocer y respetar
los tiempos y espacios personales de cada
individuo.

(VISTA CREADA CON IA) DAVID LAINEZ
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"Te he amado”
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EXHORTACION APOSTOLICA

DILEXI TE

DEL PAPA LEON XIV
SOBRE EL AMOR HACIA LOS POBRES

| papa Leén XIV publicé en el mes de

octubre su primera exhortacién apos-
télica, titulada Dilexi Te (“Te he amado”),
dedicada al amor de Cristo por los pobres y a
la vocacién de la Iglesia de ser reflejo vivo de
esa ternura divina.

El documento, heredero del proyecto que
el papa Francisco preparaba antes de su falle-
cimiento, se inspira en las palabras del Apo-
calipsis: “Te he amado” (Ap 3,9). A través de
ellas, Ledn XIV invita a redescubrir que cada
persona, especialmente la mas débil o margi-
nada, es destinataria del amor preferencial de
Dios. “En los pobres —dice el papa— Cristo
sigue teniendo algo que decirnos”.
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Tres capitulos de profunda
reflexion teoldgica y espiritual

“No estamos en el horizonte de |la benefi-
cencia, sino de la Revelacién”, afirma el texto,
recordando que el encuentro con los pobres
es un modo fundamental de encontrarse con
el mismo Cristo.

En tres capitulos de profunda reflexién
teoldgica y espiritual, Dilexi Te ofrece una
meditacion sobre el misterio del amor mise-
ricordioso del Sefor. El Santo Padre recuer-
da que Jesls mismo se hizo pobre, vivié entre
los humildes y se identificé con los que su-
fren. Por eso, el encuentro con los pobres no



es una opcién secundaria, sino el
camino mismo del discipulado: “No
se puede amar a Dios sin amar al
préjimo”, afirma.

Ledn XIV denuncia con claridad
las nuevas formas de pobreza y
exclusion que hieren al mundo ac-
tual, e invita a todos los cristianos
a una conversion del corazén que
los lleve a una caridad mas viva y
concreta. No se trata —advierte—
de simple filantropia, sino de re-
conocer en los necesitados la
presencia del Sefior que pide ser
amado, servido y honrado en ellos.

A lo largo del texto, Ledn XIV
recorre la historia de la Iglesia re-
cordando cédmo los santos, los
monjes, los religiosos y religiosas y
tantos fieles anénimos encarnaron
este amor preferencial de Dios por
los pobres. Su testimonio es un modelo de santi-
dad activa que une oracién y servicio, contempla-
cién y compromiso.

“Una Iglesia pobre y para los pobres” —ex-
presa el papa citando las palabras de su predece-
sor— “es aquella que camina con ellos, que es-

cucha su clamor y que reconoce en su fragilidad
la fuerza del Evangelio”.

Con Dilexi Te, Le6n XIV invita a toda la Iglesia
a renovar su rostro misionero y compasivo, para
que el amor de Cristo, manifestado en la cruz y en
los pequefios, siga iluminando el corazén del mundo.

JULIO CESAR VALENCIA ULLOA
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Yo pongo el Beléen

oner en casa el Belén se

ha convertido en una de
las tradiciones que motiva y
une a la familia los dias pre-
vios a la llegada de la Navi-
dad. Los belenes actuales es-
tan formados por elementos
histéricos que muestran la
realidad tal cual fue.

¢Cémo se inicid esta
tradicién?

“Mas td, Belén Efratd, aun-
que eres la menor entre las fa-
milias de Judd, de ti me ha de
salir aquel que ha de dominar
en Israel”; con estas palabras
Miqgueas profetizaba la ciudad
de nacimiento del Mesias; y la
misma expresién utilizaron los
sumos sacerdotes para indi-
carle a Herodes dénde tenia
que nacer el Rey que andaban
buscando los Magos de Orien-
te guiados por la estrella. Hoy
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en dia, con este nombre de
Belén, conocemos la repre-
sentacién figurativa de la Na-
tividad de Jesus y el ambiente
que lo rodeaba.

El primer Belén tuvo lugar,
por iniciativa de San Francis-
co de Asis en Greccio (lta-
lia) en el afio 1223. Se trata-
ba de una puesta en escena
con personajes vivos de la Na-
tividad del Sefior ideada por el
santo de Asis para que el pue-
blo fiel comprendiera y viviera
este misterio.

A partir de este aconteci-
miento, los frailes francisca-
nos difundieron por ltalia la
representacion figurativa de la
Navidad como apoyo a la pre-
dicacién de esta fiesta. En el
S. XVIII Carlos VII de Napo-
les al convertirse en Carlos
lll de Espafa trajo esta tra-
dicién a nuestra tierray a to-
dos los pueblos hispanos.

Los elementos del
Belén que muestran su
realidad

Con frecuencia se repre-
senta como lo que fue, un es-
tablo, pero muchas veces lo
vemos como un templo en rui-
nas significando que lo viejo
ha pasado y que se inicia una
nueva relacién con Dios.

Es muy expresiva la cono-
cida presencia del buey y el
asno que no aparecen en los
evangelios de la infancia, pero
gue el profeta Isaias, al empe-
zar su Libro, los nombra con
esta frase “conoce el buey a
su duefio, y el asno el pesebre
de su amo”, animales que, a
pesar de su poca inteligencia,
saben perfectamente quién
los alimenta y valora.

Los pastores, que si
estuvieron presentes la gran




Noche, simbolizan al pueblo cer-
cano al Sefior, los israelitas, los
primeros en recibir el mensaje
de la salvacién. Advertidos del
acontecimiento por el coro an-
gélico acuden prestos adorar al
Nifio Dios y a ofrecerle sus do-
nes como simbolo de la entreda
de sus vidas.

Especialmente expresiva es
la presencia de los Magos con
Sus pajes que con sus tres razas
y sus diferencias de edad signi-
fican la humanidad entera a la
gue esta destinado el mensaje
de Redencién y que, como los
pastores, se acercan a adorar-
lo ya a ofrecer sus dones: el

oro como Rey, el incienso como
Dios y la mirra como hombre.

Muchos otros personajes
y elementos pueden aparecer
en nuestros Belenes: el castillo
de Herodes, personas realizan-
do distintos oficios, animales,
plantas, agua, césped y nie-
ve... que completan el conjun-
to dando aspecto de autentici-
dad. Hacer un Belén es, aparte
de creatividad, toda una labor
familiar...

ANA BOHORQUEZ BARRIOS
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La primera expedicidn
misionera de salesianos
enviada por Don Bosco
cumple 150 afios

| 11 de noviembre de 1875

por la tarde, la iglesia de
Maria Auxiliadora de Valdoc-
co acogié una gran celebra-
cién: el envio de los primeros
diez misioneros salesianos ha-
cia Argentina. Don Bosco vio
hacerse realidad asi el sue-
flo que tuvo a los nueve afos.
150 afios después, mds de
11.000 salesianos han sido
enviados a tierras de mision y
la labor educativa se extiende
por 136 paises de los cinco
continentes.

El suefio de los 9 afios marcé
la vida del pequefio Juanito
Bosco, el futuro de su vocacion
y el devenir de los Salesianos y
de Misiones Salesianas: “Sofié
que estaba en una region sal-
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vaje, totalmente desconocida.
Era una llanura completamen-
te sin cultivar en la cual no se
veian montafias ni colinas. So-
lamente en sus lejanisimaos limi-
tes se veian escabrosas monta-
fias. Vi en ellas muchos grupos
de hombres que la recorrian.
Estaban casi desnudos. Eran
de altura y estatura extraordi-
naria, de aspecto feroz. Vi apa-
recer un grupo de misioneros.
Se acercaban a los salvajes con
rostro alegre y precedidos de
un grupo de muchachos. Eran
nuestros salesianos”.

Con motivo del Concilio Vati-
cano |, varios obispos le pidieron
a Don Bosco que enviara sale-
sianos a China, Estados Unidos
y Egipto. Don Bosco lo estudié
durante tres afios para intentar
descubrir cudl era aquel lejano
pais del suefio de los 9 afios. Un
dia le llegd la peticién de ir a Ar-
dentinay eso le orientd hacia los
indios de la Patagonia.

La primera expedicién cons-
taba de tres puntos: se dedica-
rian a la juventud pobre y aban-
donada, se harian cargo de un
nuevo colegio y serian enviados
también a otros lugares, lo que
Don Bosco llamaba “pueblos
salvajes”, la Patagonia.

El 11 de noviembre Don
Bosco despidié a los misio-
neros en el Santuario de Ma-
ria Auxiliadora. Cada misio-
nero se llevé un papel con un
recuerdo de Don Bosco en el
que destacaban tres princi-
pios: busquen almas, no di-
nero, ni honores, ni dignida-
des; cuiden de los enfermos,
los nifios, los viejos y los po-
bres y se danaran la bendi-
cién de Dios y la benevolencia
de los hombres; y amense en-
tre ustedes, corrijanse mutua-
mente, no se tengan envidias
ni rencores, que el bien de uno
sea también el bien de todos.



El dltimo suefio misionero
de Don Bosco es el que tuvo
en Barcelona el 10 de abril de
1886. Vio una inmensa canti-
dad de jévenes que corrian hacia
él y le decian: “Te hemos espera-
do tanto y ahora ya no te esca-
paras”. Uno le dijo: “; Qué ves?”y
Don Bosco respondié: “Veo mon-
tafias, mar, colinas y mas monta-
fias y mar. Leo un cartel: Valparai-
s, otro que dice Santiago y unos
nifios leian Pekin”. Y una donce-
lla dijo: “Tira una linea de Santia-
g0 a Pekin pasando por el centro
de Africa y tendras una idea de
lo que deberan realizar tus sale-
sianos. Pero, para realizar estos
los salesianos deberan cultivar al

amor a Maria”.

El 1 de noviembre de 1875
el Papa Pio IX recibié a los
miembros de la expedicién mi-
sionera salesiana y los bendijo.
El 14 noviembre, tres dias des-
pués de la celebracién del envio
en la iglesia de Valdocco, par-
tia desde el puerto de Génova
la primera expedicidn salesiana
enviada y bendecida por Don
Bosco hacia Buenos Aires.

Esta primera expedicién mi-
sionera contaba sélo con 10
salesianos: 6 sacerdotes y 4
hermanos coadjutores. El jefe
del grupo era don Juan Caglie-

ro, de 37 afos. Lo acompanfa-
ban, entre otros, el sacerdo-
te José Fagnano, de 31 afos, y
el sacerdote Domingo Tomatis,
de 26 afos. Destacaba uno de
los cuatro coadjutores, Vicente
Gioia en el papel de cocinero.
Después de esta primera
expedicién misionera a Améri-
ca Don Bosco envié mds antes

IO

de su muerte: en noviembre de
1876, 1877 vy las expedicio-
nes de los afios 1878, 1881,
1883, 1885, 1886y 1887. En
la actualidad, a finales de no-
viembre, esta tradicién de Don
Bosco se mantiene viva con
el envio de misioneros para los
cinco continentes.

WILMER CARDOSO T.

LA ENTURA
MDA Rk LAFENL

CicLo EN:PUSI'I'WO

24 septiembre 2025
31 julio 2026
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ANDANDO POR CASA

CYIX)

Ddnde fotografiarse en Madrid

| POSA DA vt

Gran Via / Edificio
Carrion

Para empezar, nos vamos
hasta la arteria mds conoci-
da de Madrid, la Gran Via, vy
nos vamos a detener a la altu-
ra de Callao, con el fin de que
en la foto aparezca como fondo
el emblematico edificio Carrién,
y su anuncio de Schweppes, v,
con un poco de suerte, pillare
también en el plano el especta-
cular Cine Callao.

salesianos
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Estanque del Retiro

Ahora toca ir hasta el Em-
barcadero del Parque del Retiro
para tomar hermosas fotogra-
fias. Alli nos esperan las bar-
cas con las que podremos na-
vedar a remo por este hermoso
estanque que estd coronado
por el espectacular Monumen-
to de Alfonso XII.

Museo del Ferrocarril

En la antigua estacién de
Delicias se encuentra este mu-
Seo que permite conocer una
completa coleccién de mate-
rial histérico ferroviario, des-
de los vehiculos (de locomo-
toras a vadones de viajeros)
hasta todo tipo de piezas, ele-




mentos, fotografias o recrea-
ciones que ilustran las diferen-
tes profesiones relacionadas
con el ferrocarril a lo largo de
su historia. Si eres fanatico de
la saga Harry Potter te sentiras
como en el andén 9 3/4 vy
podrds fotografiarte con estos
histdricos trenes.

Las estatuas mas
emblematicas

Sivisitamos la plaza de San-
ta Ana, junto al Teatro Espaniol,
nos encontramos la estatua
que Julio Lépez Hernandez de-
dicé al escritor granadino Fe-
derico Garcia Lorca, uno de los
grandes poetas espafioles del
siglo XX. Y en la Plaza de Co-
I6n se encuentra la gran escul-
tura de doce metros de Jaume
Plensa llamada Julia.

Los museos inmersivos

Madrid cuenta varios espa-
cios culturales en los que pue-
des tocar, oler, hacer fotos o
dejarte seducir por sus sor-
prendentes experiencias in-
mersivas. Es el caso de museos
como Museum of lllusions Ma-
drid, IKONO, Sweet Space Mu-

seum, Nomad Museo Inmersi-
vo o0 el Museo de la Felicidad.

Mirador de la Cornisa.
Palacio Real

Localizado en la Plaza de
la Armeria, entre el Palacio
Real y la Catedral de la Almu-
dena, se encuentra este mira-
dor desde el que se puede dis-
frutar de unas preciosas vistas
de los Jardines del Campo del
Moro y de la Casa de Campo.
Un lugar ideal de acceso libre
y Qratuito desde el que sacarse
grandes fotos.

Templo de Debod

Desde el Templo de Debod
se puede contemplar una de las
mejores vistas de la ciudad. Es
uno de los lugares mas fotogra-
fiados de Madrid que te hara
sentir como si estuvieses en
Egipto.

Con vistas desde las
alturas

Lasterrazasylaspiscinasen
lasazoteasestdandemoda,yqué
lugar mejor para inmortalizar
tu visita que fotografiarte en

uno de los lugares de moda
con unas excelentes vistas
del skyline madrilefio. Te pro-
ponemos visitar 360° Terraza 'y
Sky Bar en la azotea del Hotel
Riu Plaza de Espafia; la Azotea
Cibeles; El Jardin de Diana en la
décima planta del hotel Hyatt
Centric Gran Via Madrid; y Dani
Brasserie en la azotea del lujo-
so hotel Four Seasons.

Puerta de Alcald

Esta puerta monumental, in-
augurada en 1778, que se en-
cuentra al lado del Parque del
Retiro, constituye uno de los
iconos turisticos de Madrid. Sin
duda uno de los lugares mas fo-
tografiados por los visitantes.

Mercado de San Miguel

Inaugurado en 1916 como
mercado de abastos, este cen-
tenario mercado gastronémico
se ha convertido en uno de lu-
gares de obligada visita en Ma-
drid. Su oferta dastrondmica
cuenta con las elaboraciones
de reconocidos chefs a nivel
nacional e internacional, jhazte
una foto degustando sus mejo-
res tapas!

INES VILLARROEL MUNOZ
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Puntos de la paz

7.

La Casa Blanca publicé en octubre un plan
para poner fin a la guerra en la Franja de
Gaza y definir el futuro del enclave pales-
tino.

El plan incluye un alto el fuego en la
ofensiva israeli, la liberacién de todos los re-
henes y el establecimiento de un gobierno
de transicion supervisado por una junta pre-
sidida por el propio Trump. Todo quedé con-
tenido en 20 puntos que, consultados diver-
sos estados de distintas ideas, aceptaron
como bueno y posible.

Estos son los 20 puntos:

1. Gaza serd una zona libre de terrorismo
Yy No representard una amenaza para
Israel.

2. Gaza serd reconstruida para beneficio
de su pueblo.

3. Alto el fuego inmediato y repliegue gra-
dual de las fuerzas israelies para prepa-
rar la liberacién de rehenes.

4. Liberacién en 72 horas de todos los
rehenes de Hamas, tanto vivos como
muertos.

5. lIsrael liberara a 250 presos palestinos
condenados a cadena perpetuay 1.700
gazaties detenidos tras los atentados
del 7 de octubre.

6. Hamas se compromete a coexistir paci-
ficamente y a desarmarse.

salesianos
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10.

11.

12.

13.

14.

Tras la aceptacion del acuerdo, se
enviara toda la ayuda humanitaria
necesaria para Gaza.

La entrada y distribucién de ayuda
humanitaria se realizara sin interferen-
ciasy a través de las agencias de Nacio-
nes Unidas.

Gaza sera administrada por un comité
tecnocratico supervisado por una
“Junta de la Paz” internacional presidida
por el propio Trump y que incluird al ex
primer ministro britdnico Tony Blair. Una
Autoridad Palestina reformada tomara
el control posteriormente.

Se creara un plan de desarrollo econd-
mico para Gaza que atraiga inversiones.

Se creara una zona econémica especial
en Gaza.

No habra desplazamientos forzosos
y quienes se vayan voluntariamente
tendrdn derecho a regresar, aunque “se
animard a la dente a quedarse y se les
ofrecerd la oportunidad de construir
una mejor Gaza”.

Hamas y otras facciones no podran
gobernar Gaza “ni directa, ni indirec-
tamente” y se desmilitarizard la Franja
bajo supervisidn internacional.

Paises de la region darantizaran que
Hamds y otros <rupos cumplan sus



15.

16.

17.

compromisos y que Gaza no represente
una “amenaza para sus ciudadanos ni
vecinos”.

Se desplegard una Fuerza Internacio-
nal de Estabilizacién (ISF), apoyada por
EE.UU. y socios drabes, para entrenar
fuerzas policiales palestinas y mantener
la seguridad interna y de fronteras, drea
en la que cooperaran Egipto e Israel.

Israel no ocupard ni anexara Gaza, se
retirard progresivamente para transferir
el control a la ISF y mantendra un peri-
metro de seguridad si es necesario.

En caso de que Hamas “demore o
rechace” la propuesta, todo lo anterior,
se implementara en las zonas “libres de
terrorismo” que Israel haya transferido
alaISF.

18. Se promoverd un didlogo interreligioso
para fomentar la tolerancia y la con-
vivencia pacifica entre palestinos e
israelies.

19. Conforme avance la reconstruccién y
se cumplan reformas en la Autoridad
Palestina, se abrird la posibilidad de
la autodeterminacién y la creacién del
Estado palestino.

20. Estados Unidos establecera un didlogo
entre Israel y Palestina para acordar un
horizonte politico que permita una coe-
xistencia pacifica y préspera.

Estamos en el tiempo de la ejecucidn. Es
dificil y lento y también, en algunos momen-
tos, fragil...

(EXTRACTO PRENSA)
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CONSEJOS

Consejos de vida

Salud y bienestar * Gratitud y perddn:

Practica la gratitud diariamente y el per-
dén para soltar el enojo, que es una carga
pesada. Sé consciente de tus pensamientos
y contrarresta las emociones nedativas para
mantener un estado de dnimo mas positivo

* Alimentacidn e hidratacién:

Mantén una dieta balanceada rica en
frutas, verduras y proteinas, y aseglrate de
beber suficiente agua durante el dia. Adop-
ta una alimentacion equilibrada y bebe sufi- o )
ciente agua para mantener tu cuerpo sano. * Aprendizaje continuo:

* Ejercicio fisico: Aprende algo nuevo para estimular tu
mente, despertar tu curiosidad y mejorar tu
bienestar. Aprende algo nuevo cada dia para
mantener la mente estimulada y fomentar
tu bienestar.

° Expresion emocional:

Realiza actividad fisica de forma regular
para mantener tu cuerpo en forma y mejorar
tu salud mental. Haz ejercicio regularmente
para mejorar tu estado fisico y mental.

* Suefio de calidad:

Prioriza dormir 7 u 8 horas para permi- ~ No tengas miedo de expresar lo que
tir que tu cuerpo y mente se regeneren ade- sientes y de expresarte sin temor a lo que
cuadamente. Prioriza el suefio y el descanso los demas puedan pensar.
adecuado para regenerar tu cuerpo y mente

* Higiene: Relaciones y estilo de vida

Mantén una buena higiene personal
para prevenir enfermedades y mejorar tu
bienestar ¢general. Gestiona tu estrés con
técnicas como la meditacién o los hobbies

* Relaciones saludables:

Cultiva relaciones positivas con amigos vy
familiares que te apoyen y te hagan sentir

para mejorar tu salud general. bien. Ayuda a los demds como una forma pode-

rosa de aumentar tu propia felicidad y la de otros.

Desarrollo personal y mental * Equilibrio: . ,
o _ Encuentra un equilibrio entre tus responsabi-

* Autoconocimiento: lidades profesionales, familiares y tu tiempo de

Dedica tiempo a conocerte a ti mismo  gcio para no descuidar ninguna faceta importan-
para tomar mejores decisiones y entender  te de tu vida. Ser consecuente.
tus emociones. Fomenta relaciones sociales

o * Actividades significativas:
saludables con personas positivas y de apo- . . o
yo. Cultiva la gratitud y el perdén para redu- Participa en actividades que tengan un signi-

Cir cargas emocionales y aumentar la felici-  ficado real para ti'y que te alejen de la monoto-

dad. Buscar una sana relacién con Dios y la  Nia diaria.
trascendencia. EDGAR HERNAN ARANGUREN
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Nuestros difuntos

La fe y la esperanza de los cristianos tienen su
origen en la historia de Jesus que pasé ense-
fiandonos a hacer el bien; y que creemos que si-
gue vivo. El nos ha dicho:” Yo soy la resurreccién
y la vida. El que cree en mi, aunque haya muerto
vivird, y todo el que esté vivo y crea en mi, jamas
morira...” Jn. 11, 25-26.

Y, también nos dice la liturgia del oficio de
difuntos: “Dejad que el grano muera y venda el
tiempo oportuno; dara cien granos por uno la es-
piga de primavera. Mirad que es dulce la espe-

ra cuando los signos son ciertos, tened los ojos
abiertos y el corazén consolado: si Cristo ha re-
sucitado, resucitardn los muertos”.

Ser y hacer memoria de El es la mejor espe-
ranza: Ha vivido y... viviran.

En esta confianza estdn nuestros pensamien-
tos y oraciones. Estamos recordando a los falle-
cidos entre nuestros bienhechores, salesianos,
familiares, colegio, amigos, conocidos...todos.
Les tenemos presentes; que el Sefior los tenda
en su gloria.

NOS PRECEDIERON

Rezar por los difuntos

En cada celebraciéon de la Eucaristia se actualiza sacramentalmente el sacrificio de
Cristo en la cruz, su muerte y resurreccidn, que, en el Espiritu Santo, se ofrece a
Dios Padre por la salvacién del mundo.

La comunidad religiosa que anima la presencia salesiana Ciudad de los Muchachos
esta disponible para ofrecer por vuestros difuntos la Eucaristia que celebra cada
mafana, si asi se lo solicitais.

Todo cristiano puede encargar al sacerdote que aplique la Misa por una
determinada intencién particular. Para encargar intenciones podéis poneros en
contacto con el director o su vicario en el teléfono de comunidad.
(9143421 00/91 434 20 30).
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CIUDAD DE LOS MUCHACHQOS
MADRID

SANTA MARTA, 15
28038 MADRID
TELS.: 91 434 20 30 - 607 11 88 29

FAX:915017177
www.ciudaddelosmuchachos.es

info@ciudaddelosmuchachos.com

@ciudaddelosmuch o ciudadmuchachos

¢Quieres colaborar
con nosotros?

La Fundacién Benéfico Docente Ciudad de
los Muchachos acoge en sus instalaciones
a mas de 1400 nifios, adolescentes y
jovenes de todas las etapas educativas,
haciendo entre ellos una ingente labor
educativa y de promocién social, en el
tiempo escolar y también en el tiempo libre.

Si quieres ayudarnos, puedes hacer tu
donativo en la siguiente cuenta de

CaixaBank ES56 2100 3162 8413 0017 2890

iMuchas gracias!




